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各種資格・国家試験の総合スクール東京リーガルマインド（LEC）は、この度、厚生労働省から委託を受け、過重労働

解消のためのセミナーを開講いたします。参加費は無料で、各会定員は約 100名（事前予約制・先着順）となります。 

 

 
 
LECでは、「働き方改革」というワードがまだまだ一般的でない 2015年度より本事業の受託を開始。当初は、長時間

労働の解消に主眼を置いてのスタートでしたが、働き方改革への社会的な関心や理解が高まるなかで、従業員のスト

レス・負荷の軽減などにも範囲を広げ、内容を深化させてきました。 

4 年目となる今年は、規模や地域を問わず企業・団体にとって大きな課題である「人手不足解消」と「生産性向上」

にフォーカスを当て、従業員にとって働きがいが得られ、かつ働きやすい職場づくりに向けたアイデアや知識、ノウ

ハウをご提供します。 

 

 

 

本セミナーでは、過重労働防止対策に必要な知識やノウハウについて、具体的な取り組み事例などを交えて紹介しま

す。企業がどのように課題解決を行ったのか、そのプロセスや改善の状況、業績に与える影響などについて、具体的

取り組みの例を講師がご紹介いたします。 

東京リーガルマインドでは、資格・国家試験の総合スクールとして長く培ったノウハウを活かし、生産性のある職場

作りセミナーを開催いたします！ 

 

 

◆主な講義の内容 （約2時間半程度の講習を予定）◆ 

弁護士や社会保険労務士、特定社会保険労務士といった資格を持つ LECの講師陣が、過重労働解消にあたって押さえ

るべき関連法令や各種基準をわかりやすく解説。国内で積極的な取組みを進める企業・団体の事例も豊富に紹介し、

参加者の皆様が自社で活かせる「働き方改革」のヒントをご提供します。 

本セミナーに登壇する講師は、LECが誇る講師の中から、「働き方改革」関連のセミナーへの登壇経験、官公庁系のセ

ミナー登壇経験、2015年度～2017年度の参加者アンケートでの満足度評価といった基準で選抜。メディアへの出演経

験や多くの著作を持つ講師も複数、登壇予定です。 

 

◆プログラム進行イメージ 

STEP.1 開始 

・セミナー概要、配布資料の確認 

・開講の挨拶・講師紹介 

STEP.2 講義 

・過重労働の現状と過重労働防止に向けた対策、取組事例の紹介などテキストに掲載されていない具体的な取組の例

もご紹介いたします。テキスト内のポイントを解説しながらの座学です。 

 （所要時間：約 2時間 20分 ※途中 10分休憩を挟む） 

STEP.3 まとめ 

・総括 

  ・アンケートの記入および回収 

 

過重労働解消のためのセミナー 
働く人の健康と働きがいを増進し「人手不足解消」「生産性向上」の課題に向き合う 

 

これまで延べ一万人超が参加し、2017年度受講者の約97%が高評価 

働き方を見直して人手不足解消と生産性向上を目指しませんか？ 

 

LEC（レック）が誇る講師陣が関係法令・各種基準、様々な取組事例をわかりやすく解説 

4年目となる今年は「人手不足解消」と「生産性向上」にフォーカス！ 

 



 

 

 

1.参加費無料、テキスト・資料も無料。 

2.すぐに使える、取組カレンダー（B3判）を無料プレゼント! 

3.気になる 10の悩みにお応えします。 

4.講師派遣による個別セミナー開催にも、ご相談に応じます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
■ 講座概要 

講座名 過重労働解消のためのセミナー 

対象者 
事業主の方、企業の労務担当、責任者の方、総務の方、保健衛生関係の方、過重労働防止に取組む予定が

あって知識を得たい方など（資格・職種は問いません） 

受講料・教材費 無料 

会場 
全国 47都道府県で開催！  

※詳細は下記の URLをご覧ください。 

時間 
開催時間 14:00～16:30 （2時間半程度） 

※13:30より受付開始いたします 

申込方法 事前予約制 

定員 各会場 約 100名（先着順）  

 

★詳細はこちら→ http://partner.LEC-jp.com/ti/overwork/ 
 
 

********************************************************************************************************* 
本件に関するお問い合わせ ＬＥＣ東京リーガルマインド 過重労働解消のためのセミナー事業事務局 

   TEL：03-5913-6085 FAX：03-5913-6409  E-mail：kaju-seminar@lec-jp.com 
取材に関するお問い合わせ ＬＥＣ東京リーガルマインド 総務課        TEL：03-5913-6220 

過重労働解消のためのセミナー受講 4つの魅力 

 

2015年の開始以来、全国47都道府県の大企業や中小企業、各種団体から、事業主や人事労務担当者、総務担当者の

方をはじめとする延べ一万人以上に受講いただきました。製造業や運輸、医療・介護、公共団体、官公庁といった幅

広い業種の方々が参加され、業界や企業に独自の課題、地域特性の問題も抱えているなかで、2017 年度の受講者ア

ンケートでは約 97%の方から「講義内容・講師・配布資料」について「普通以上～大変良かった」との高評価を頂き

ました！ 

過重労働解消のためのセミナー受講 4つの魅力 

 

これまで延べ一万人超が参加し、2017年度受講者の約97%が高評価 

 

受講者へ配布されるＢ３判取組カレンダー 

 

今期ポスターの上部デザインより 

http://partner.lec-jp.com/ti/overwork/

