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LEC東京リーガルマインドと一般社団法人ピープルアナリティクス&HRテクノロジー協会、 

「人事データ保護士（HR DATA Protection Expert）」の資格認定講座提供で提携 
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各種資格・国家試験の総合スクール株式会社東京リーガルマインド（代表者：反町 雄彦、所在地：東京都千代田区、以下LEC）は、一

般社団法人ピープルアナリティクス&HRテクノロジー協会 (本社：東京都渋谷区、代表：長瀬 昭彦)と、「人事データ保護士（HR 

DATA Protection Expert）」の資格認定講座提供における業務提携を開始します。 

 

■協業の概要 

一般社団法人ピープルアナリティクス&HRテクノロジー協会が実施する「人事データ保護士（HR DATA Protection 

Expert）」資格認定講座につき、資格の総合スクール「LEC」での販売協力を開始します。 

 

■協業の背景 

デジタルトランスフォーメ―ションが進む今、企業の人事分野においてもデジタルデータの利活用が進んでいます。しかし利活用法を誤っ

てしまうと、従業員からの不信感、社会的制裁や顧客離れなど、企業経営やステークホルダーに大きな影響が出る可能性があります。社

員や社会の信頼に応える高い倫理観に基づき、人事に関するデータを取り扱うことのできる専門家が求められているのです。 

ピープルアナリティクス&HR テクノロジー協会は、そのような社会課題の解決に向け、人事データに関しての基礎的な法律の知識を備

え、公正な取り扱いができるような人事担当者の育成のため、2021 年度より「人事データ保護士（HR DATA Protection 

Expert）」の資格制度をスタートいたしました。人材データを分析・可視化して、人と経営の未来に生かすピープルアナリティクスと、それを

けん引するHRテクノロジーの活用を、産・官・学で普及・推進することを目指して普及啓発活動も推進しています。 

LECは1979年の創業より40年以上にわたり、個人と社会の労働生産性向上の支援に取り組んでいます。弁護士、社会保険労務

士やキャリアコンサルタントなど人事労務にかかわる各種資格試験対策講座の提供だけでなく、社会人向け教育コンテンツや社員研修等、

企業内の人財育成サービスも多数提供しています。 

 



   

この度、LEC はピープルアナリティクス&HR テクノロジー協会の理念に共感し、当社が持つ教育コンテンツ提供・販売のプラットフォーム

を生かして「人事データ保護士」の告知活動を行うための提携を開始します。これにより、さらに多くの法人・個人向けに、HR テクノロジー

の活用や人事データ保護に関する教育機会の提供に努めてまいります。 

 

■ 「人事データ保護士（HR DATA Protection Expert）」について 
一般社団法人ピープルアナリティクス＆HRテクノロジー協会 が実施する、人事データの取り扱いのエキスパートとして、人事データに関しての

基礎的な法律の知識を備え、社内での不正な取り扱いを正し、公正な取り扱いができる力を有している人材を認定する資格です。 

 

■ 「人事データ保護士（HR DATA Protection Expert）資格認定講座」について 

＜講座内容・担当講師＞ 

カリキュラム 担当講師 講義時間 

第1章 総論 
山本 龍彦 先生 

 (慶應義塾大学法務研究科教授) 
57分 

第2章 雇用関係の開始(採用)とHRテクノロジー 
大島 義則 先生 

 (弁護士:：第二東京弁護士会 / 長谷川法律事務所)  
24分  

第3章 モニタリングとHRテクノロジー 
尾崎 愛美 先生 

 (杏林大学 総合政策学部 講師) 
31分 

第4章 人事評価・配置とHRテクノロジー 
数藤 雅彦 先生  

(弁護士:：第二東京弁護士会/ 五常総合法律事務所パートナー) 
29分 

第5章 健康管理とHRテクノロジー 
松尾 剛行 先生 

 (弁護士:：第一東京弁護士会 / 桃尾・松尾・難波法律事務所パートナー) 
62分 

第6章 退職とHRテクノロジー 
植田 達 先生 

（常葉大学 法学部 法律学科 講師） 
58分 

第7章 国際的な人事データの保護と利活用 
加藤 尚徳 先生 

（KDDI研究所） 
30分 

第8章 生成AIの活用と規制 
當舎 修 先生 

（弁護士:：第二東京弁護士会 / のぞみ総合法律事務所） 
37分 

2024/6/20までに、下記Eラーニング講座を受講いただいた後、論述試験を受験いただきます。 

 

＜論述試験＞ 

2024/6/21（金） 15：30～16：30（約1000字の小論文形式） 

※会場は東京・大阪・名古屋のいずれかからお選びいただけます。 

 

＜審査料＞  

新規審査・認定料 55,000円（別途消費税） 

新規審査・認定料（ 法人正会員特別割引 ） 40,000円（別途消費税） 

更新審査・認定料 35,000円（別途消費税） 

更新審査・認定料（ 法人正会員特別割引 ） 35,000円（別途消費税） 

※資格認定講座受講費用・試験受験料・登録手数料を含みます 

※資格登録の有効期限は、認定日より3年間です。 



   

 

＜受講対象者＞ 

・社内の人事管理、人材開発に携わっている人事担当者の方  々

・データ分析の専門性を持ち、人材活用領域に貢献したい方  々

・事業や会社全体のマネジメントに携わり、組織内の人事データの管理を改善したいマネジメント層の方々 

・法務専門家や企業の法務部等、法務に携わり、人事データ保護に関心をお持ちの方 

・IT技術の中でも ITセキュリティを特に専門とし、人事データを扱う方  々

・事業や会社の立ち上げに携わり、初期段階での正しい人事データ保護のガバナンス確立に関心をお持ちの方 

・人事データ保護の専門性を強みとした、キャリアチェンジを検討中の方  々

・取り扱いに注意が必要な従業員の個人データを守り、データ漏洩のリスクを低減するための、データ管理の基本を学びたい方 

・企業の信頼とイメージを守るため、人事データに関する法律の基礎を理解したい方 

・AIをはじめ、技術的な進歩に応じて法規制も日々変わる中で、データ保護に関する最新の情報について学習する必要性を感じている方 

 

＜受講方法＞ 

LECサイトより「人事データ保護士認定講座」をお申し込みください。 

https:// www.lec-jp.com/hrdata/ 

 

■DX時代における LECの取り組み 

LEC 東京リーガルマインドは「AI 時代において倫理 ・知的創造を担う人財の育成と、人類の持続的な繁栄に貢献する経営管理者を養成

すること」をその使命として掲げております。当社で開発する資格試験対策講座の提供により国や地域社会の立法・司法・行政にかかわる人材

育成を行うとともに、単なる技術的スキルにとどまらず倫理的・道義的な視点をもってそれを活用することのできる経営管理者や専門職の養成、

そしてその媒介となる士業従事者の育成に努めてまいりました。 

今後も当社は、DXや生成AIの活用が進む変革の時代に求められるリーガルマインド（法的思考）について、各種講座やセミナーなどを通

じた情報発信を進めてまいります。法律専門家たる士業は、市民や民間企業と行政との間で円滑に法律が運用されるよう媒介となり、全体最

適の実現の担い手として、ますます重要な役割を果たすことが期待されます。市民社会に貢献できる士業の育成や士業間のネットワークづくりへ、

より積極的に関わることで「法律文化の創造企業」というパーパスを達成します。 

 

LEC（株式会社東京リーガルマインド）について 

会社名  ：株式会社東京リーガルマインド  

代表者  ：反町雄彦 

創業  ：1979年 

事業内容 ：各種国家資格、公務員受験対策スクールの運営、企業向け資格・ビジネススキル研修の受託提供、公共団体向け職員研修・

中小企業支援・求職者支援事業などの受託提供・大学向け学内講座の受託提供、専門職大学院「LEC会計大学院」の設置・運営 

URL ：https://www.lec-jp.com/ 

 

＊ 本ニュースリリースに記載された商品・サービス名は各社の商標または登録商標です。 

＊ 本ニュースリリースに記載された内容は発表日現在のものです。その後予告なしに変更されることがあります。 

********************************************************************************************** 

本件に関するお問い合わせ ＬＥＣ東京リーガルマインド 新商品開発課 TEL：03-5913-6098 

取材に関するお問い合わせ ＬＥＣ東京リーガルマインド 総務課  TEL：03-5913-6220 

https://www.lec-jp.com/

