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現役職員の生の声が聞ける！ 

Ｋ-FORUM（公務員フォーラム）「千葉県警業務説明会」開催 
2013 年 4 月 7 日（日） ＬＥＣ 千葉本校にて 

 
各種資格・国家試験の総合スクール東京リーガルマインド（ＬＥＣ）は、4 月 7 日（日）にＬＥＣ千葉本校にて大学生をはじ

めとした公務員希望者を対象にした『Ｋ-FORUM（公務員フォーラム）「千葉県警業務説明会」』を開催いたします。 
 

  
◆ 公務員への関心の高まり～社会や人の役に立ちたい若者増加 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
◆ 警察官の職務とそのやりがいとは  

千葉県は、成田国際空港、幕張新都心や新興ベットタウンなどの地域開発の進行、大型レジャー施設の盛況など首都

圏の中でも急速に発展しているエリアです。  

そのために地域社会の「安全で快適な生活」を守る警察官の仕事も大きな変化を遂げています。 

今回は、千葉県警の採用担当職員の方から、多岐に渡る業務内容のほか、処遇、勤務条件、期待する人物像について

お話いただきます。15 年以上にわたる公務員試験受験指導の実績を持つＬＥＣは、今後もこのようなイベントを通して、支

援する活動を続けてまいります。                                                              
 
◆ イベント概要    

 
★詳細はこちら→ http://www.lec-jp.com/school/chiba/2013/03/-47.html 
****************************************************************************************************************** 
本件に関するお問い合わせ ＬＥＣ東京リーガルマインド 千葉本校     TEL：043-222-5009 
取材に関するお問い合わせ ＬＥＣ東京リーガルマインド 広報課       TEL：03-5913-6220 

イベント名 Ｋ-FORUM（公務員フォーラム）「千葉県警業務説明会」 
日時 2013 年4 月7 日（日） 15：00～16：30 

内容 
千葉県警の人事担当者の方に仕事の内容や職場の雰囲気、採用試験の状況などについてお話していただきます。個別
質問の時間も設けています。 

講演者 千葉県警採用ご担当  齊藤 守 様 

会場 ＬＥＣ 千葉本校 【所在地】千葉県千葉市中央区富士見2-3-1 塚本大千葉ビル（受付7 階） 

参加料 無料 

対象者 大学生をはじめとする公務員試験受験希望者。警察官の仕事に興味のある方。 

近年、世界規模の不況の影響を受けて多くの企業が採用を抑制

している中、学生を中心に公務員志望者が増えています。また、東

日本大震災後には、復興に向けて懸命に取り組む多くの公務員の

姿を見て、「社会や人の役に立つ仕事に就きたい」と、公務員を志

す方も多数見受けられます。特に市区町村は、中央官庁や都道府

県に比べて、より市民生活に密着した仕事が多いことから、「市民の

声を直接聞いて、本当に必要とされていることをやりたい」「故郷の

役に立ちたい」など、公務員志望者の関心が高まっています。 

K-FORUM（公務員フォーラム）は、第一線でご活躍中の公務員

の方に直接メッセージを発していただくことにより、公務員に関心を

持つ学生に、志高く「公」に携わることの重要性および魅力を伝えた

り、採用担当者の方々に各省庁・各自治体の業務説明をしていただ

いたりすることで、公務員という職業への興味・理解を深めていただ

くことをねらいにしています。 
 

※第1 回・第2 回採用試験の申込合計数 
[出所] 
 千葉県採用試験実施状況 
（http://www.pref.chiba.lg.jp/jinji/ninyou/jisshijoukyou/index.html）

千葉県警察官採用試状況
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警察官A（男性） 警察官A（女性）

警察官B（男性） 警察官B（女性）


